
 
 

DOMANDA DI ASSEGNO STRAORDINARIO DI INVALIDITÀ CIVILE 
 
Il/la sottoscritto/a ____________________________ nato/a a _____________________________ 

il ____________ e residente in Via __________________________________________ n. ________ 

Città _______________________________CAP _______, cod. fiscale ________________________,  

tel. cellulare _______________, email_______________________con la presente 

CHIEDE 
di poter usufruire della prestazione “Assegno di invalidità civile” per l’anno _______ prevista dal 
Regolamento approvato dalle Parti sociali territoriali in attuazioni dell’Accordo firmato il 9/7/2022 
su “Misure a sostegno delle persone con disabilità”.  
A tal fine dichiara che nel proprio nucleo familiare1 sono presenti: 
n. ____ persone con invalidità superiore al 74%; 
n. ____ persone con invalidità civile superiore al 50% minorenni alla data del 30 settembre dell’anno 
precedente a quello cui si riferisce il bando; 
n. ____ persone con invalidità civile superiore al 50% maggiorenni che frequentano un corso di stu-
dio o di istruzione in scuole pubbliche o private di qualsiasi ordine e grado oppure di abilitazione o 
di formazione connessi alla propria specifica condizione di disabilità. 
L’assegno è richiesto per la seguente persona2: 

Cognome__________________________ Nome _________________________ nato il _________ 

cod. fiscale____________________________ grado di invalidità ____ impossibilitato a deambulare 

o a compiere gli atti quotidiani della vita (si/no)____ rapporto di parentela3 ________________. 

Il/la sottoscritto/a chiede che l’assegno venga accreditato sul proprio conto corrente, codice IBAN4  

                           

Allega la seguente documentazione: 

1) copia di un documento di identità (richiedente ed eventuale familiare maggiorenne per il quale 
si richiede la prestazione); 

2) copia del verbale dell'Inps di accertamento di invalidità civile dal quale risulti il grado percentuale 
di invalidità riconosciuto, nonché l’eventuale stato d'impossibilità di deambulare senza l'aiuto di 
un accompagnatore oppure l'incapacità di compiere gli atti quotidiani della vita (copia del verbale 
nella quale è nascosta, a tutela della privacy, la patologia che dà diritto al riconoscimento); 

3) attestato di frequenza presso un istituto di istruzione (nel caso di richiesta per studenti); 
4) stato di famiglia (anche in autocertificazione, obbligatorio nel caso di richiesta per un familiare); 
5) liberatoria ai fini privacy5. 

Foggia, lì _______________ 
Il/la richiedente 

_____________________________ 

 
1 Indicare il numero di persone che si trovano nelle condizioni successive. Per nucleo familiare si intende, oltre al lavoratore richie-

dente, il coniuge convivente fiscalmente a carico e i figli fiscalmente a carico.  
2 È possibile richiedere l’Assegno per più familiari, se rientranti nella condizione richiesta; in questo caso, va presentata una domanda 

diversa per ogni familiare. 
3 Indicare se trattasi del richiedente oppure del coniuge, figlio/a minorenne o figlio/a maggiorenne. 
4 Obbligatorio. 
5 La liberatoria ai fini privacy, redatta su modello recante l’informativa prevista, è obbligatoria. 

(firma leggibile) 

Mod. CE-FG ASIC 



 

Pag.    di 2 1 

Allegato CE-FG ASIC Liberatoria Privacy 

 
 
 
 
AFFINCHÉ LA CASSA EDILE DI CAPITANATA DI FOGGIA POSSA TRATTARE I SUOI DATI È NECESSARIO 
SOTTOSCRIVERE IL CONSENSO SOTTOSTANTE 
 
L’ISCRITTO (Nome e cognome) ______________________________________________________ 

Cod.Fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|  (in stampatello) 

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI PER FINALITÀ ASSOCIATIVE 
DALLA CASSA EDILE DI CAPITANATA DI FOGGIA 

(Art. 9 Regolamento (UE) n. 679/2016 -Regolamento generale sulla protezione dei dati) 

In relazione alla richiesta presentata per sé o per il familiare ______________________________ 

Cod.Fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|  
Preso atto di quanto indicato nell’Informativa della CASSA EDILE DI CAPITANATA DI FOGGIA sul 
trattamento dei dati personali, Lei può esprimere il consenso, valevole per il trattamento delle 
categorie particolari di dati personali (in particolare, sulla salute), per le finalità legate alla eroga-
zione della prestazione “Assegno straordinario di invalidità civile”, apponendo la firma nello spa-
zio sottostante. Le ricordiamo che in mancanza di questo consenso la CASSA EDILE DI CAPITANATA 
DI FOGGIA non potrà dare esecuzione alla Sua richiesta, che comporta necessariamente il tratta-
mento di categorie particolari di dati personali relativi alla salute. 
 
Luogo e data ____________________  
 

Firma dell'Iscritto ______________________________________ 

Firma del familiare dell'Iscritto (se maggiorenne) ______________________________________ 
 
 

Informativa resa agli iscritti alla Cassa Edile di Capitanata per il trattamento dati personali. 
 
Ai sensi degli art. 13 e 14 del Regolamento UE N.2016/679 (Regolamento europeo in materia di prote-
zione dei dati personali - GDPR) ed in relazione ai dati personali che si intendono trattare, informiamo 
l'interessato di quanto segue: 
 
Identità e dati di contatto del Titolare del trattamento. 
Di seguito Le indichiamo quali sono i nostri riferimenti ai quali potrà rivolgersi per ogni chiarimento. 
• Il Titolare del trattamento è: Cassa Edile di Capitanata - Viale Ofanto 246 - 71122 Foggia 
• Il “Responsabile per la protezione dei dati” può essere contattato tramite mail all'indirizzo:  

privacy@cassaedile.fg.it. 
 
Finalità del trattamento cui sono destinati i dati personali e relativa base giuridica. 
Di seguito Le indichiamo perché Le chiediamo i dati personali. 
I dati forniti vengono raccolti allo scopo di provvedere agli adempimenti previsti per erogare la presta-
zione da Lei richiesta (Art. 6, lettere b, del GDPR). 
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I dati forniti saranno trattati, inoltre, per il legittimo interesse della Cassa Edile di Capitanata al fine di 
migliorare il servizio offerto e per l’eventuale esercizio e difesa di diritti in sede giudiziaria (Art.6, lettera 
f, del GDPR). 
L'utilizzo dei dati per le finalità di cui sopra è obbligatorio. La mancanza dei dati e/o l’eventuale espresso 
rifiuto al trattamento comporterà l'impossibilità per il Titolare di svolgere gli adempimenti di cui sopra. 
 
Categorie di dati personali trattati. 
Di seguito Le indichiamo quali tipologie di dati personali trattiamo. 
Nell’ambito delle finalità dei trattamenti evidenziati al precedente paragrafo, saranno trattati dati per-
sonali che rientrano nella categoria dei dati identificativi quali: 
• dati anagrafici e di contatto (nome, cognome, data di nascita, Codice Fiscale, indirizzo, telefono, ecc.); 
• dati lavorativi (azienda datrice di lavoro, tipo di contratto, durata del rapporto, retribuzione); 
• coordinate bancarie. 
Verranno, inoltre, trattati categorie particolari di dati personali (relativi alla Sua salute), indispensabili 
per fornirLe i servizi richiesti. 
 
Categorie di destinatari dei dati personali. 
Di seguito Le indichiamo chi potrà trattare i dati personali e a chi potranno essere comunicati. 
Per le finalità di cui sopra i dati personali da Lei forniti potranno essere resi accessibili: 
• A dipendenti e collaboratori del Titolare, nella loro qualità di addetti autorizzati al trattamento dei 

dati. 
• A terzi soggetti che svolgono attività per conto del Titolare, nella loro qualità di Titolari autonomi o 

Responsabili del trattamento (Istituto bancario Intesa San Paolo per l’erogazione, Zucchetti/Nuova 
Informatica per la gestione dei sistemi informativi, BakerTilly SpA per la revisione contabile, Cassa 
Edile di Taranto per lo svolgimento di attività di interfaccia con gli iscritti). 

• Ad Autorità giudiziarie o di vigilanza, amministrazioni, enti e organismi pubblici. 
 
Principi generali. 
Di seguito Le indichiamo gli aspetti generali che caratterizzano il trattamento dei dati personali. 
I dati saranno trattati in modo lecito, corretto e trasparente nei confronti dell'interessato, raccolti per le 
finalità sopra indicate, limitati e conservati quanto necessario con adeguate misure di sicurezza. 
I dati saranno trattati unicamente nei paesi UE o in quelli per i quali vige una decisione di adeguatezza. 
I dati personali non saranno oggetto di comunicazione o diffusione al di fuori delle categorie di destina-
tari indicati nel punto precedente. 
Non è previsto che i dati vengano trattati per processi decisionali automatizzati. 
 
Periodo di conservazione dei dati personali. 
Di seguito Le indichiamo per quanto tempo conserveremo i dati personali. 
I dati personali raccolti per le finalità indicate al relativo paragrafo precedente saranno trattati e conser-
vati al massimo per 10 anni dall'ultima registrazione. Tempi più lunghi saranno possibili in caso di con-
tenziosi fino all’esaurimento degli stessi. 
 
Diritti esercitabili. 
Di seguito Le indichiamo tutti i diritti che Le garantiamo sui dati personali. 
In conformità a quanto previsto nel Capo III, Sezione I, GDPR, Lei ha il diritto di: 
• Chiedere l’accesso, la rettifica, la cancellazione, la limitazione, l’opposizione al trattamento dei pro-

pri dati. 
• Revocare il consenso. 
• Proporre reclamo a un’autorità di controllo. 
• Lei potrà esercitare tali diritti (escluso l'ultimo) mediante il semplice invio di una richiesta via e-mail 

all’indirizzo del Titolare, sopra indicato. 


