SETTORE EDILE PROVINCIA DI FOGGIA

CCNL PICCOLA E MEDIA INDUSTRIA CONFAPI ANIEM

BUSTA PAGA IN VIGORE DAL 1°GENNAIO 2023

Totale
LIVELLI STIPENDIO PREMIO DI Conting. E.D.R.
PRODUZIONE 5=
(1) (2) (3) (4) (+1+2+3+4)
SETTIMO QUADRI 1.975,960 399,204 535,120 10,329 2.920,613
SESTO 1.778,360 361,987 [ 530,790 10,329 2.681,466
QUINTO 1.481,980 || 293,560 | 524,310 10,329 2.310,179
QUARTO 1.383,170 271,443 | 522,150 10,329 2.187,092
TERZO 1.284,380 || 245,844 | 520,000 10,329 2.060,553
SECONDO 1.155,940 218,502 || 517,160 10,329 1.901,931
PRIMO 987,090 | 186,438 | 513,460 10,329 1.698,217

OPERAI

IMPIEGATI

Totale C.E. TOTALE C.E
QUALIFICHE Paga B.ase Indgnnité Conting. E.D.R. Parziale **18,50% PAGA 14,20%
Oraria Territ. Sett. 5= (6) = ORARIA (8 =
(1) (2 (3) 4) (+1+2+3+4) col. 5 x 18,50% (7)= (5+6) col.5 x 14,20%
OPERAI DI IV LIVELLO 7,99520 1,60239 3,01821 0,05971 12,67551 2,34497 15,02048 1,79992
OPERAI SPECIALIZZATI 7,42416 1,45224 3,00578 0,05971 11,94189 | 2,20925 14,15114 1,69575
OPERAI QUALIFICATI 6,68173 1,28203 2,98936 0,05971 11,01283 2,03737 13,05020 1,56382
OPERAI COMUNI 5,71092 1,08616 2,96798 0,05971 9,82477 1,81758 11,64235 1,39512
(Art. 6)
B) Custodi, guardiani, fattori-
ni, portinai, uscieri ed inserv. 5,13985 0,97754 2,46856 0,05374 8,63969 1,59834 10,23803 1,22684
Nota: Le parti sociali nazionali hanno concordato che I'importo del’EVR & onnicomprensivo di ogni incidenza diretta e/o indiretta sugli istituti retributivi previsti dalle norme di legge e
di contratto nazionale e territoriale avendone gia tenuto conto in fase di quantificazione del premio stesso. Inoltre, ai sensi del 2° comma dell’art. 2120 del c.c., 'EVR é escluso dalla
base di calcolo del Trattamento di Fine Rapporto. LA CIFRA INDICATA IN TABELLA RAPPRESENTA L'IMPORTO MENSILE RELATIVO ALLA PERCENTUALE (100%)
DETERMINATA A LIVELLO TERRITORIALE . La percentuale da erogare a livello aziendale sara determinata con le modalita previste dal CCNL. Gli importi in atto dell'ex elemento
economico territoriale, dal 1°gennaio 2011, sono conglobati: - nel premio di produzione per gli impiegati - nell'indennita territoriale di settore per gli operai. Con il CCNL 29/7/2019 &

"inoltre stabilito un aumento del contributo contrattuale previdenza complementare di Euro 2,00 a parametro 100 (op.comune).



