
E.V.R. (*)
STIPENDIO PREMIO DI Conting. E.D.R. TOTALE Elemento

PRODUZIONE (5)= Variabile
(1) (2) (3) (4) (+1+2+3+4) della Retribuzione

SETTIMO QUADRI 1.605,960   399,204   535,120  10,329    2.550,613   56,75

SESTO 1.445,360   361,987   530,790  10,329    2.348,466   51,07

QUINTO 1.204,480   293,560   524,310  10,329    2.032,679   42,56

QUARTO 1.124,170   271,443   522,150  10,329    1.928,092   39,72

TERZO 1.043,880   245,844   520,000  10,329    1.820,053   36,89

SECONDO 939,490      218,502   517,160  10,329    1.685,481   33,20

PRIMO 802,990      186,438   513,460  10,329    1.513,217   28,37

Totale C.E. TOTALE C.E. E.V.R. (*)
Paga Base Indennità Conting. E.D.R. Parziale **18,50% PAGA 14,20% Elemento

Oraria Territ. Sett. (5)= (6) = ORARIA (8) = Variabile
(1) (2) (3) (4) (+1+2+3+4) col. 5 x 18,50% (7)= (5+6) col.5 x 14,20% della Retribuzione

OPERAI DI IV LIVELLO 6,49809   1,60239   3,01821  0,05971  11,17840    2,06800  13,24640    1,58733  0,22962

OPERAI SPECIALIZZATI 6,03399   1,45224   3,00578  0,05971  10,55172    1,95207  12,50379    1,49834  0,21323

OPERAI QUALIFICATI 5,43058   1,28203   2,98936  0,05971  9,76168      1,80591  11,56759    1,38616  0,19189

OPERAI COMUNI 4,64156   1,08616   2,96798  0,05971  8,75541      1,61975  10,37516    1,24327  0,16401

(Art. 6)

B) Custodi, guardiani, fattori-
ni, portinai, uscieri ed inserv. 4,17742   0,97754   2,46856  0,05374  7,67726      1,42029  9,09755      1,09017  0,14761

(*) Nota: Le parti sociali nazionali hanno concordato che l’importo dell’EVR è onnicomprensivo di ogni incidenza diretta e/o indiretta sugli istituti retributivi previsti dalle norme di legge e di contratto 
nazionale e territoriale avendone già tenuto conto in fase di quantificazione del premio stesso. Inoltre, ai sensi del 2° comma dell’art. 2120 del c.c., l’EVR è escluso dalla base di calcolo del 
Trattamento di Fine Rapporto. LA CIFRA INDICATA IN TABELLA RAPPRESENTA L'IMPORTO MENSILE RELATIVO ALLA PERCENTUALE (100%) DETERMINATA A LIVELLO TERRITORIALE 
PER IL 2013. La percentuale da erogare a livello aziendale sarà determinata con le modalità previste dal CCNL. Gli importi in atto dell'ex elemento economico territoriale,  dal 1° gennaio 2011, sono 
conglobati: - nel premio di produzione per gli impiegati - nell'indennità territoriale di settore per gli operai.
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