SETTORE EDILE

CCNL COOPERATIVE - PROVINCIA DI FOGGIA
BUSTA PAGA IN VIGORE DAL 1°LUGLIO 2015

IMPIEGATI

E.V.R. (*) ) ) . .
LIVELLI STIPENDIO || PREMIODI || Conting. EDR. TOTALE Elemento Retribuzioni variate a
PRODUZIONE (5)= Variabile . ”,
1) 2 ©) (4) (+1+2+3+4) della Retribuzione SegLI|tO de ACCOde
OTTAVO QUADRI 2.145,49 399,20 546,12 10,33 3.101,14 70,93 di rinnovo del CCNL
SETTIMO QUADRI 1.798,20 399,20 537,48 10,33 2.745,21 59,58 ° .
SESTO 1.544,74 | 361,99 | 530,98 10,33 || 2.448,04 51,07 del 1°luglio 2014
QUINTO 1.311,85 293,56 525,21 10,33 2.140,95 43,41 Secondo scaglione
QUARTO 1.175,63 271,44 521,70 10,33 1.979,10 38,73 - .
TERZO 1.093,52 245,84 519,54 10,33 1.869,23 36,03 di aumenti
SECONDO 981,94 218,50 516,63 10,33 1.727,40 32,34
PRIMO 858,21 186,44 513,60 10,33 1.568,58 28,37
OPERAI
Totale C.E. TOTALE C.E. E.V.R. (%)
QUALIFICHE Paga Base Indennita Conting. E.D.R. Parziale *+18,50% PAGA 14,20% Elemento
Oraria Territ. Sett. (5)= 6)= ORARIA 8= Variabile
(1) ) 3 (4) (+1+2+3+4) col. 5 x 18,50% (7)= (5+6) col.5 x 14,20% della Retribuzione
OPERAIO VI LIVELLO 8,92913 | 2,09241 | 3,06925 | 0,05971 14,15050 || 2,61784 16,76834 | 2,00937 0,29518
"OPERAIO V LIVELLO 7,58295 1,69688 | 3,03590 [ 0,05971 12,37544 | 2,28946 14,66490 | 1,75731 0,25090
lloPErAI DI IV LIVELLO 6,79555 | 1,60239 | 3,01561 | 0,05971 | 11,47326 | 2,12255| 13,59581 | 1,62920 0,22384
"OPERAI SPECIALIZZATI 6,32092 1,45225 | 3,00312 | 0,05971 10,83600 | 2,00466 12,84066 | 1,53871 0,20827
"OPERAI QUALIFICATI 5,67595 1,28203 || 2,98630 || 0,05971 10,00399 | 1,85074 11,85473 || 1,42057 0,18695
(OPERAI COMUNI 4,96075 1,08616 || 2,96879 || 0,05971 9,07541 1,67895 10,75436 | 1,28871 0,16401
(Art. 46ter)
b) Custodi, guardiani, fattori-
ni, portinai, uscieri ed inserv. 4,46468 | 0,97754 | 2,46923 | 0,05374 | 7,96519 | 1,47356| 9,43875| 1,13106 | [ 0,147609

(*) Nota: Le parti sociali nazionali hanno concordato che I'importo del’EVR & onnicomprensivo di ogni incidenza diretta e/o indiretta sugli istituti retributivi previsti dalle norme di legge e di contratto
nazionale e territoriale avendone gia tenuto conto in fase di quantificazione del premio stesso. Inoltre, ai sensi del 2°comma dell’art. 2120 del c.c., 'EVR ¢ escluso dalla base di calcolo del Trattamento
di Fine Rapporto. LA CIFRA INDICATA IN TABELLA RAPPRESENTA L'IMPORTO MENSILE RELATIVO ALLA PERCENTUALE (100%) DETERMINATA A LIVELLO TERRITORIALE PER IL 2014. La
percentuale da erogare a livello aziendale sara determinata con le modalita previste dal CCNL. Gli importi in atto dell'ex elemento economico territoriale, dal 1°gennaio 2011, sono conglobati: - nel
premio di produzione per gli impiegati - nell'indennita territoriale di settore per gli operai.




