CONTRATTO DILAVORO A TEMPO PARZIALE

All’art.96bis del vigente ccnl dopo il nono comma & aggiunto il seguente decimo comma

I contratti a tempo parziale, stipulati a decorrere dalla data di decorrenza del presente
CCNL, in misura eccedente la percentuale consentita dal 1° comma del presente punto 3,
si considerano a tempo pieno sin dal momento della loro stipulazione con i corrispondenti
obblighi retributivi e contributivi, il cui inadempimento impedisce il rilascio all'impresa
del Durc di regolarita.”

La suddetta norma avra valore dal momento in cui sara recepita da tutte le edilcasse/casse
edili partecipanti al sistema della CNCE.
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